Q4

Experis Tech Talent Outlook

Portugal

Q
2=

Portugal é o 5° pais, de um
total de 42, com a menor
Projecao para a Criacao de
Emprego nas TI.

80% dos empregadores

de Tl revelam dificuldade

para encontrar o talento
de que precisam.’

Os empregadores de Tl em Portugal
avan¢cam uma Projecao para a
Criacao Liquida de Emprego de +12%
para o quarto trimestre de 2024.

Projecao para a Criacao Liquida de Emprego no setor das Tl em Portugal

Adotada internacionalmente como um indicador de tendéncias do mercado de trabalho, a
Projecdo para a Criacao Liquida de Emprego — calculada pela diferenca entre a percentagem de
empregadores que planeiam contratar e aqueles que antecipam reducdes de pessoal — situa-se

agora em +12% em Portugal.
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Contratar .
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de Emprego

Evolucao na Projecao para a Criacao Liquida de Emprego

As intencdes de contratacao dos empregadores de Tl em Portugal continuam em trajetéria
descendente e a Projecao para o 4° trimestre revela uma reducao de 5 pontos percentuais face
ao trimestre anterior e de 35 pontos na comparacao com o periodo homédlogo de 2023.
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Projecoes de Contratacao por Pais - Outubro a Dezembro

A Projecao para a Criacao Liquida de Emprego, para o setor das TI, situa-se em +35% a nivel
global. As intencdes de contratagao aumentaram 6 pontos percentuais em relagao ao trimestre
anterior, mas enfraqueceram em 4 pontos face ao mesmo periodo do ano passado.

CostaRica [l 53 % Canada 35% Taiwan 25%
E.U.A. 51% Republica Checa 35% China 23%
Paises Baixos 49% Finlandia 35% Panama3 22%
Reino Unido 48% Hong Kong 35% Espanha 21%
india 46% Japao 35% 35% Suécia 20%
Suica 46% singapura 4% elabes perd 1%
Alemanha 44% Noruega 33% Bélgica 17%
Italia 41% Eslovaquia 33% Turquia 15%
Irlanda 39% Colémbia 31% Guatemala 13%
Brasil 38% Hungria 30% Portugal 12%
Chile? 38% Israel 29% Porto Rico  10%
México 38% Australia 28% Grécia 8%
Africa do Sul 38% Austria 28% Argentina 4%
Franca 36% Polénia 27% Roménia [-3%

Para mais informacao, visite experis.pt
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Este estudo estad baseado nos resultados do ManpowerGroup Employment Outlook Survey, o estudo mais antigo, abrangente e prospetivo da atividade empregadora, sendo utilizado globalmente
como um indicador econémico chave. O ManpowerGroup entrevistou 5 912 empresas tecnoldgicas, em 42 paises, para estimar as intencdes de contratacio para o quarto trimestre de 2024.

"ManpowerGroup Talent Shortage Survey (entrevistas em Out.2023). 2 O Chile aderiu no segundo trimestre de 2024. Atualmente, ndo existem dados historicos e os dados ndo foram
ajustados sazonalmente. ® O sector das Tecnologias de Informacdo no Panama teve uma pequena dimensdo de amostra no inquérito do quarto trimestre e estes nimeros devem ser

’II, ManpowerGroup

tratados apenas como indicativos.
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